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MINISTERIO DA EDUCAQAO

Fundacéo Universidade Federal do ABC
Conselho Universitario - ConsUni

Avenida dos Estados, 5001 - Santa Terezinha - Santo André - SP

CEP 09210-580 - Telefone: (11) 3356-7636/7635/7632
conselhos.superiores@ufabc.edu.br

ATO DECISORIO CONSUNI N° 166, DE 27 DE JUNHO DE 2018

O CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), no uso de suas atribui¢des, considerando:

v' que a proposta de criacdo do referido curso foi avaliada pelo Conselho do
Centro de Matematica, Computacdo e Cogni¢cdo (ConCMCC) em sua Ill sessdo ordinaria,
realizada em 17 de abril de 2018;

v as deliberagBes ocorridas na Il sessdo ordinaria, realizada no dia 26 de junho
de 2018.

DECIDE:

Art. 1° Aprovar a criacdo do curso de Especializacdo em Educacdo Especial e
Inclusiva.

Aurt. 2° Este Ato Decisério entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de
Servico da UFABC.

Déacio Roberto Matheus
Presidente
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MINISTERIO DA EDUCAQAO

Fundacéo Universidade Federal do ABC
Conselho Universitario - ConsUni

Avenida dos Estados, 5001 - Santa Terezinha - Santo André - SP

CEP 09210-580 - Telefone: (11) 3356-7636/7635/7632
conselhos.superiores@ufabc.edu.br

ATO DECISORIO CONSUNI N° 167, DE 27 DE JUNHO DE 2018

O CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), no uso de suas atribui¢des, considerando:

v' que a proposta de criacdo do referido curso foi avaliada pelo Conselho do
Centro de Engenharia, Modelagem e Ciéncias Sociais Aplicadas (ConCECS) em sessdo
realizada em 06 de junho de 2018; e

v as deliberagBes ocorridas na Il sessdo ordinaria, realizada no dia 26 de junho
de 2018.
DECIDE:

Art. 1° Aprovar a criacdo do curso de Especializacdo em Inovagdo na Educacao
Mediada por Tecnologias.

Art. 2° Este Ato Decisério entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de
Servico da UFABC.

Décio Roberto Matheus
Presidente
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao - ConsEPE
Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7636/7632/7635
conselhos.superiores@ufabc.edu.br

RESOLUCAO CONSEPE N° 229, DE 21 DE JUNHO DE 2018

Estabelece normas e procedimentos para concessao e
cancelamento das bolsas de cultura e extensédo da
UFABC, revoga e substitui a Resolu¢cdo ConsEPE n°
124.

_ O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA e EXTENSAO (ConsEPE) da
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), no uso de suas atribuigdes e
considerando:

v Decreto da Presidéncia da Republica n° 7.416, de 30 de dezembro de 2010,
Regulamenta os Art. 10 e 12 da Lei n?12.155, de 23 de dezembro de 2009, que tratam da
concessdo de bolsas para desenvolvimento de atividades de ensino e extenséo universitaria; e

v as deliberacdes ocorridas em sua V sessdo ordinaria, realizada no dia 12 de
junho de 2018,

RESOLVE:

Secéo |
Da Concessao

Art. 1° As bolsas de cultura e extensdo poderdo ser concedidas a discentes
regulares de graduacdo e de pés-graduacdo lato e stricto sensu da UFABC inscritos (as) em
acOes de cultura e extensdo universitaria da UFABC.

Paragrafo Gnico. As ac¢des culturais e extensionistas podem ser tipificadas como:

a) programas: conjunto articulado de projetos integrados ao ensino, a pesquisa e
as politicas institucionais da Universidade com caréater transversal, clareza de diretrizes e
orientacdo para um objetivo comum, ou

b) projetos: cursos, oficinas, eventos, produtos ou acfes de carater educativo,
social, cultural, cientifico ou tecnolégico.

Dos Critérios

Art. 2° Sdo critérios para inscri¢cdo no processo seletivo para bolsista:

| - ser discente de graduagéo da UFABC regularmente matriculado(a); ou

Il — ser discente de pds-graduacdo Lato Sensu regularmente matriculado(a); ou
I11 — ser discente de pds-graduacéo Stricto Sensu regularmente matriculado(a).

&) Universidade Federal do ABC
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Paragrafo Unico. As bolsas poderdo ser ofertadas exclusivamente para uma das
categorias discentes quando estas forem regidas por editais externos que assim determinarem ou
a critério da Prod-reitoria de Extensdo e Cultura (ProEC).

Art. 3° A selecdo de bolsistas sera feita por meio de edital, contendo o nimero de
bolsas disponibilizadas, cronograma, documentacdo necessaria, forma de inscrigdo, critérios de
selecdo entre outras informacgdes.

Art. 4° As acbes de cultura ou extensdo possuirdo um (a) coordenador (a)
responsavel por efetuar a selecdo e substituicdo de bolsistas e pela suspensao de bolsas.

Art. 5° O processo de selecdo dos bolsistas serd feito pelo(a) coordenador (a) da
acao ou por comissdo por ele(a) indicada, com base em critérios por ele(a) definidos e contidos
no edital, em concordancia com o estabelecido no Art. 3° do Decreto n® 7.416, de 30 de
dezembro de 2010, emitido pela Presidéncia da Republica, e nos editais, normativas e resolucdes
emitidas pela UFABC.

Art. 6° Em concordancia com o Decreto n° 7.416/2010, a concessédo de bolsas de
cultura e extensao fica restrita a agdes de cultura e extensdo coordenadas por docentes em efetivo
exercicio na UFABC.

Art. 7° Cabera a ProEC a organizacédo e formalizacdo da concessdo de bolsas aos
(as) discentes.

Art. 8° A duracdo das bolsas sera de até 12 (doze) meses, cabendo prorrogacao a
critério da ProEC.

Secéo Il
Da Suspenséo e do Cancelamento

Art. 9° Fica automaticamente cancelada a bolsa do (a) discente que efetuar
trancamento da matricula no curso ou que for desligado do quadro discente da UFABC.

Art. 10. Serdo canceladas as bolsas dos (as) discentes que venham a acumular a
bolsa de extensdo ou cultura com rendimentos de bolsas com finalidades similares concedidas
por outros 6rgdos ou com bolsas de outros programas da UFABC, exceto de natureza
socioecondémica e/ou moradia.

Paragrafo Unico. Neste caso, 0 (a) bolsista sera obrigado (a) a restituir a UFABC
os valores recebidos pelo acimulo indevido de bolsas.

Art. 11. O (A) discente que incorrer em sangdo disciplinar de suspenséo,
conforme disposto no Regimento Geral da UFABC, terd sua bolsa suspensa pelo periodo
indicado na sangéo.

Art. 12. O (A) bolsista poderd encaminhar a qualquer tempo o pedido de
cancelamento da bolsa.

&) Universidade Federal do ABC

Boletim de Servigo n° 759 - 29 de junho de 2018 Pagina 10



Art. 13. As suspensdes e os cancelamentos deverdo ser efetuados conforme
orientagéo da ProEC.

Secao 111
Considerac0es Finais

Art. 14. Caberd ao Comité de Extensdo e Cultura (CEC) a indicagdo do montante
de recursos orcamentarios para o pagamento de bolsas de Extensao e Cultura.

Art. 15. Fica facultado a UFABC o direito de suspender as bolsas na hipétese de
dotacdo orcamentaria insuficiente ou ndo disponibilizada.

Art. 16. Fica facultado a ProEC o direito de proceder a conferéncia das
informac0@es prestadas, inclusive junto aos 6rgdos oficiais.

Paragrafo Gnico. Mediante a constatacdo de irregularidades, a ProEC adotara as
medidas legais cabiveis.

Art. 17. Os casos omissos serdo analisados pelo CEC.

Art. 18. Esta Resolucdo revoga e substitui a Resolucdo ConsEPE n° 124, de 16
de dezembro de 2011.

Art. 19. Esta Resolugéo entra em vigor na data da sua publicacdo no Boletim de
Servico da UFABC.

Déacio Roberto Matheus
Presidente
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha- Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7089

reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 319, DE 26 DE JUNHO DE 2018.

Revoga a Portaria da Reitoria n® 402, de 29 de
setembro de 2016.

O REITOR DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado por Decreto da Presidéncia da Republica de 25 de maio de 2018, publicado
no Diario Oficial da Unido (DOU), secdo 2, pagina 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

Revogar a Portaria da Reitoria n°® 402, de 29 de setembro de 2016, publicada no
Boletim de Servigo n° 594, de 04 de outubro de 2016.

Dacio Roberto Matheus
Reitor

&) Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha- Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7089

reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 320, DE 26 DE JUNHO DE 2018.

Delega ao Chefe de Gabinete e seu substituto legal
a competéncia de assinar documentos referentes
aos projetos celebrados com a Fundep por meio do
instrumento: “Ajuste Individualizado para gestdo
administrativa e financeira”.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado por Decreto da Presidéncia da Republica de 25 de maio de 2018, publicado
no Diario Oficial da Unido (DOU), secdo 2, pagina 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

Delegar ao Chefe de Gabinete e seu substituto legal a competéncia de assinar
documentos referentes aos projetos celebrados com a Fundep por meio do instrumento: “Ajuste
Individualizado para Gestao Administrativa e Financeira”.

Déacio Roberto Matheus
Reitor

&) Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP

CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7092
reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 321, DE 26 DE JUNHO DE 2018.

Altera a Portaria da Reitoria n°® 097, de 23 de
fevereiro de 2015, que cria a Assessoria
Cooperacoes Institucionais e Convénios (ACIC) da
UFABC.

O REITOR DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado por Decreto da Presidéncia da Republica de 25 de maio de 2018, publicado
no Diario Oficial da Unido (DOU), secdo 2, pagina 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

Alterar a Portaria da Reitoria n°® 097, de 23 de fevereiro de 2015, que cria a
Assessoria de Cooperaces Institucionais e Convénios (ACIC) da UFABC, publicada no Boletim
de Servico da UFABC n° 442, de 27 de fevereiro de 2015.

No Art. 1° da referida Portaria, onde se 1é:

Paragrafo dnico. A ACIC ficar4 subordinada & Prd-reitoria de Planejamento e
Desenvolvimento Institucional

Leia-se:
Paragrafo tnico. A ACIC ficara subordinada ao Gabinete da Reitoria.

Déacio Roberto Matheus
Reitor

&) Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC
Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Bangu - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 4437.8494
reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 322, DE 26 DE JUNHO DE 2018.

Revoga a Portaria da Reitoria de n°® 23/2016 referente
a delegacao de competéncia a Divisdo de Registro de
Diplomas para a autenticacdo dos diplomas e dos
registros de diplomas da UFABC e das Instituicdes de
Ensino Superior que registram seus diplomas na
UFABC.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado por Decreto da Presidéncia da Republica de 25 de maio de 2018, publicado
no Diario Oficial da Unido (DOU), secdo 2, pagina 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

Revogar a Portaria n® 23, de 28 de janeiro de 2016, publicada no Boletim de
Servico da UFABC n° 529, de 2 de fevereiro de 2016.

Dacio Roberto Matheus
Reitor

&) Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC
Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Bangu - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 4437.8494
reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 323, DE 26 DE JUNHO DE 2018.
Revoga a Portaria da Reitoria de n° 150/2014 e

designa vice-reitor como ordenador de despesas da
UFABC.

O REITOR DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado por Decreto da Presidéncia da Republica de 25 de maio de 2018, publicado
no Diario Oficial da Unido (DOU), secdo 2, pagina 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:
Art. 1° Revogar a Portaria n°® 150, de 18 de fevereiro de 2014, publicada no DOU

n° 35, de 19/02/2014, Secéo 2, p. 16.

Art. 2° Designar o servidor Wagner Alves Carvalho, SIAPE 1601156, vice-reitor,
para exercer a funcdo de Ordenador de Despesas da UFABC, por delegacdo de competéncia.

Dacio Roberto Matheus
Reitor

&) Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC
Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Bangu - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 4437.8494
reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 324, DE 26 DE JUNHO DE 2018.
Revoga a Portaria da Reitoria n® 716, de 14 de outubro

de 2013, publicada no Boletim de Servico da UFABC
n° 318, de 18 de outubro de 2013.

O REITOR DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado por Decreto da Presidéncia da Republica de 25 de maio de 2018, publicado
no Diario Oficial da Unido (DOU), secdo 2, pagina 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

Revogar a Portaria da Reitoria n® 716, de 14 de outubro de 2013, publicada no
Boletim de Servigo da UFABC n° 318, de 18 de outubro de 2013.

Dacio Roberto Matheus
Reitor

&) Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC
Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Bangu - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 4437.8494
reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 325, DE 26 DE JUNHO DE 2018.

Delega competéncia ao Pro-Reitor de Assuntos
Comunitérios e Politicas Afirmativas para assinatura
dos termos de outorga de bolsa permanéncia dos
estudantes de Graduagéo da UFABC.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado por Decreto da Presidéncia da Republica de 25 de maio de 2018, publicado
no Diario Oficial da Unido (DOU), secdo 2, pagina 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

Delegar competéncia ao Pré-Reitor de Assuntos Comunitarios e Politicas
Afirmativas para assinatura dos termos de outorga de bolsa permanéncia dos estudantes de
Graduacao da UFABC.

Déacio Roberto Matheus
Reitor

&) Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7085

reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 326, DE 27 DE JUNHO DE 2018.

Designa a composicdo para a Comissdo de Vagas de
Concursos para Docentes para o Magistério Superior
da UFABC, revoga e substitui a Portaria da Reitoria n°
78/2018.

O REITOR DA FUNDAC}AO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado por Decreto da Presidéncia da Republica de 25 de maio de 2018, publicado
no Diéario Oficial da Unido (DOU), secdo 2, pagina 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas
atribuicdes legais, e considerando:

v 0 disposto na Resolugdo ConsUni n® 150 que revogou e substituiu a
Resolucdo ConsUni n° 19 que instituiu a Comissdo de Vagas de Concursos para docentes
para 0 Magistério Superior da UFABC; e

v as deliberacdes ocorridas na | sessdo ordinaria do ConsUni, realizada no dia
28 de marco de 2017, conforme Portaria da Reitoria n® 152/2017 publicada no Boletim de
Servico n° 640, de 31 de marco de 2017;

v as deliberacGes ocorridas na Il sessdo ordinaria do ConsEPE, realizada no

dia 11 de abril de 2017; e
v as deliberacGes ocorridas na 1V sessao ordinaria do ConsEPE, realizada no

dia 15 de maio de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° Designar a seguinte composicdo para a Comissdo de Vagas de Concursos
para Docentes para 0 Magistéerio Superior da UFABC:

Membros natos:

| - Reitor, como presidente da Comissao;

Il - Vice-reitor,;

Il — Pré-reitor de graduacéo;

IV — Pré-reitor de pds-graduacéo;

V — Pro-reitor de pesquisa;

VI - Pro-reitor de extensdo;

VII - Diretor do Centro de Matematica, Computacédo e Cognicdo (CMCC);

VIII- Diretor do Centro de Engenharia, Modelagem e Ciéncias Sociais Aplicadas
(CECS);

&) Universidade Federal do ABC

Boletim de Servigo n° 759 - 29 de junho de 2018 Pagina 20



IX - Diretor do Centro de Ciéncias Naturais e Humanas (CCNH);

Membros indicados pelos Conselhos Universitario (ConsUni) e de Ensino, Pesquisa
e Extensédo (ConsEPE):

X — Roberto Venegeroles Nascimento e André Ricardo Oliveira da Fonseca,
representantes do CMCC,;

X1 - Jeroen Johannes Klink e Fernando Rocha Nogueira, representantes do CECS,

XIl — Charles Morphy Dias dos Santos e Marcella Pecora Milazzotto,
representantes do CCNH;

X111 — Jair Donadelli Janior e Monael Pinheiro Ribeiro, representantes do CMCC;

X1V — Gilberto Marcos Antonio Rodrigues e Marcos Vinicius Po, representantes do
CECS; e

XV — Pieter Willem Westera e Laura Paulucci Marinho, representantes do CCNH.

8 1° As representagdes a que se referem os incisos X a XII, titular e suplente,
respectivamente, nesta Comissao, sdo indicadas pelo ConsUni.

8 2° As representacdes a que se referem os incisos XIII a XV, titular e suplente,
respectivamente, nesta Comisséo, séo indicadas pelo ConsEPE.

Art. 2° Esta Portaria revoga e substitui a Portaria n® 78, de 20 de fevereiro de 2018.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de
Servico da UFABC.

Dacio Roberto Matheus
Reitor

2
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha- Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7085

reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 327, DE 27 DE JUNHO DE 2018.

Institui Grupo de Trabalho para revisar a Resolucéo
ConsUni n°® 135 que normatiza a colaboragéo
esporadica e eventual dos docentes.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado por Decreto da Presidéncia da Republica de 25 de maio de 2018, publicado
no Diario Oficial da Unido (DOU), Sec¢do 2, pagina 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas
atribuicoes legais e considerando:

v Lei n° 13.243/2016, de 11 de janeiro de 2016, que dispde sobre estimulos
ao desenvolvimento cientifico, a pesquisa, a capacitagdo cientifica e tecnoldgica e a inovacao e
da outras providéncias;

v" Resolucdo ConsUni n° 135, de 26 de margo de 2014; e
v" Recomendacdo CPCO n° 04, de 23 de maio de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir Grupo de Trabalho (GT) que serd responsavel por revisar a
Resolugdo ConsUni n° 135 que normatiza a colaboracdo esporadica e eventual dos docentes em
regime de dedicacdo exclusiva (RDE) em assuntos de suas especialidades, tendo em vista a
promulgacédo da Lei n® 13.243/2016.

Art. 2° O GT serd composto, sob a presidéncia do primeiro, pelos seguintes
membros:

I.  Sonia Malmonge, pela Pré-reitoria de Pesquisa;
Il.  Paula Tiba, pela Pro-reitoria de Graduacao;
I1l.  Charles Morphy, pela Pré-reitoria de P6s-Graduacéo;
IV.  Tatiana Ferreira, pela Pro-reitoria de Assuntos Comunitarios e Politicas
Afirmativas;
V. Patricia da Silva Sessa, pela Pro-reitoria de Extensdo e Cultura;
VI.  Expedito Nunes, pela Pro-reitoria de Planejamento e Desenvolvimento

Institucional;
VIl.  Alexandra Couto, pela Superintendéncia de Gestdo de Pessoas;
VIIl.  Wesley Gois, pela Comissdo Permanente de Pessoal Docente;

IX.  Geovane de Sousa, pela Assessoria de Relagdes Internacionais;
X.  Harki Tanaka, pelo Centro de Engenharia, Modelagem e Ciéncias Sociais
Aplicadas;
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XI.  Cristina Tiemi Nakanishi Dias, pelo Centro de Ciéncias Naturais e

Humanas;

XIl.  Rafael Yokoingawa de Camargo, pelo Centro de Matematica, Computacéo
e Cognicéo; e

XII.  Vanessa Sales, pela Assessoria de CooperagGes Institucionais e
Convénios.

Art. 2° O GT tera o prazo de 90 (noventa) dias, a contar da publicacdo desta
Portaria, para concluséo dos trabalhos.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de
Servico da UFABC.

Dacio Roberto Matheus
Reitor

2
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha- Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7085

reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 328, DE 28 DE JUNHO DE 2018.

Institui Grupo de trabalho para atender recomendacéo
177006 do Relatorio de Auditoria n® 201701541.

O REITOR DA FUNDAC}AO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado por Decreto da Presidéncia da Republica de 25 de maio de 2018, publicado
no Diario Oficial da Unido (DOU), Secdo 2, pagina 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir Grupo de Trabalho (GT) para atender recomendacdo 177006 do
Relatério de Auditoria n® 20171541.

Art. 2° O GT serd composto, sob a presidéncia do primeiro, pelos seguintes
membros:

I.  Joaquim José Franscisco Aguiar Gouveia, SIAPE n° 1689991;
Il.  Rodolfo Carlos Dias Mesquita, SIAPE n° 2354018.

Art. 2° O GT tera o prazo de 60 (sessenta) dias para apresentar relatério de seus
trabalhos a Reitoria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de
Servico da UFABC.

Dacio Roberto Matheus
Reitor
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha- Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7085

reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 329, DE 28 DE JUNHO DE 2018.

Institui Grupo de trabalho para atender recomendacéo
176990 do Relatorio de Auditoria n® 201701541.

O REITOR DA FUNDAC}AO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado por Decreto da Presidéncia da Republica de 25 de maio de 2018, publicado
no Diario Oficial da Unido (DOU), Secdo 2, pagina 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir Grupo de Trabalho (GT) para atender recomendacdo 176990 do
Relatério de Auditoria n® 20171541.

Art. 2° O GT serd composto, sob a presidéncia do primeiro, pelos seguintes
membros:

I.  Renato Tsutomu Koganezawa, SIAPE n°® 1695451,
Il.  Luciano Silvério Junior, SIAPE n° 2110796;

I1l.  Fabio Massayuki, SIAPE n° 2093830;

IV.  Valterbasio de Aradjo Alves, SIAPE n° 2863769.

Art. 2° O GT tera o prazo de 60 (sessenta) dias para apresentar relatério de seus
trabalhos a Reitoria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de
Servico da UFABC.

Dacio Roberto Matheus
Reitor
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha- Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7085

reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 330, DE 28 DE JUNHO DE 2018.

Institui  Grupo de trabalho para atender as
recomendaces 176996 e 176999 do Relatério de
Auditoria n® 201701541.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado por Decreto da Presidéncia da Republica de 25 de maio de 2018, publicado
no Diario Oficial da Unido (DOU), Sec¢do 2, pagina 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir Grupo de Trabalho (GT) para atender as recomendacgdes 176996
e 176999 do Relatdrio de Auditoria n°® 20171541.

Art. 2° O GT sera composto, sob a presidéncia do primeiro, pelos seguintes
membros:

I.  José Augusto Pires de Abreu, SIAPE n° 2217999;
Il.  Joaquim José Franscio Aguiar Gouveia, SIAPE n° 1689991,
I1l.  Luciano Silvério Junior, SIAPE n° 2110796.

Art. 2° O GT tera o prazo de 60 (sessenta) dias para apresentar relatério de seus
trabalhos a Reitoria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de
Servico da UFABC.

Dacio Roberto Matheus
Reitor
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7085

reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 331, DE 28 DE JUNHO DE 2018.

Exonera o servidor Alanderson Lucian Dionisio
Marques do cargo efetivo de Assistente em
Administracao.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado por Decreto da Presidéncia da Republica de 25 de maio de 2018, publicado
no Diéario Oficial da Unido (DOU), Secdo 2, pagina 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, nos termos do Art. 33, I, c/c Art. 34, da Lei 8.112/90, o
servidor ALANDERSON LUCIAN DIONISIO MARQUES, SIAPE 2337695, do cargo efetivo
de Assistente em Administracdo, codigo de vaga 0805795, a contar de 18/06/2018.

Décio Roberto Matheus
Reitor
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha- Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7085

reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 332, DE 28 DE JUNHO DE 2018.

Exonera o servidor Adrian Marcel Zalmanovici do
cargo de Professor do Magistério Superior.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado por Decreto da Presidéncia da Republica de 25 de maio de 2018, publicado
no Diéario Oficial da Unido (DOU), Secdo 2, pagina 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, nos termos do Art. 33, I, c/c Art. 34, da Lei 8.112/90, o
servidor ADRIAN MARCEL ZALMANOVICI, SIAPE 1771847, do cargo de Professor do
Magistério Superior, Classe 6, Nivel 601, codigo de vaga 0805487, a contar de 25/06/2018.

Décio Roberto Matheus
Reitor
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7085

reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 333, DE 28 DE JUNHO DE 2018.

Concede licenca para tratar de interesses particulares
ao servidor Rogério Perino de Oliveira Neves.

O REITOR DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado por Decreto da Presidéncia da Republica de 25 de maio de 2018, publicado
no Diario Oficial da Unido (DOU), Secdo 2, pagina 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

Conceder licenca para tratar de interesses particulares ao servidor ROGERIO
PERINO DE OLIVEIRA NEVES, Professor do Magistério Superior, SIAPE 1689966, pelo
periodo de 02/07/2018 até 01/07/2021, com fundamento no Art. 91 da Lei n° 8.112/90 e do
Processo n° 23006.001283/2018-90.

Décio Roberto Matheus
Reitor
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Pro-reitoria de Administracgéo

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 2° andar - Fone: (11) 3356.7553

proad@ufabc.edu.br

PORTARIA DA PROAD N° 080, DE 27 DE JUNHO DE 2018.

Designa o servidor José Alves de Oliveira Neto como
fiscal responsavel pelas Atas SRP n° 015 a 017/2018.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE ADMINISTRACAO DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada pela Portaria da Reitoria n® 169,
de 22 de marco de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU), n° 57 de 23 de marco de
2018, secdo 2, pagina 14, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n°
67 de 18 de marco de 2016, publicada no DOU n° 56 de 23 de marco de 2016, secdo 1, pagina
20, e pela Portaria da Pro-Reitoria de Administracdo n® 31 de 23 de margo de 2016, publicada no
DOU n° 59 de 29 de marc¢o de 2016, secdo 1, pagina 40, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

RESOLVE:

Designar o servidor José Alves de Oliveira Neto (SIAPE n° 1941323) para
responder como fiscal responsével pelas Atas SRP n°% 015 a 017/2018, processo n°
23006.002387/2017-31, firmado entre a FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC —
UFABC e a JULIERME F. DA ROSA, CCK COMERCIAL EIRELI e LEMA COMERCIO E
SERVICOS LTDA. respectivamente, tendo como substituto os servidores Lucas Ribeiro Torin
(SIAPE n° 1736225) e Gilber Santana Audino de Farias (SIAPE n° 1753975).

Simone Aparecida Pellizon
Pro-reitora Adjunta de Administracao
Portaria da Reitoria n°® 169, DOU de 23 de marco de 2018.
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Pro-reitoria de Administracgéo

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 2° andar - Fone: (11) 3356.7553

proad@ufabc.edu.br

PORTARIA DA PROAD N° 082, DE 27 DE JUNHO DE 2018.

Designa a servidora Alessandra Monteiro Diniz como
fiscal responsavel pela Ata SRP n° 014/2018.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE ADMINISTRACAO DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada pela Portaria da Reitoria n® 169,
de 22 de marco de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU), n° 57 de 23 de marco de
2018, secdo 2, pagina 14, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n°
67 de 18 de marco de 2016, publicada no DOU n° 56 de 23 de marco de 2016, secdo 1, pagina
20, e pela Portaria da Pro-Reitoria de Administracdo n® 31 de 23 de margo de 2016, publicada no
DOU n° 59 de 29 de marc¢o de 2016, secdo 1, pagina 40, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

RESOLVE:

Designar a servidora Alessandra Monteiro Diniz (SIAPE n° 2759439) como fiscal
responsavel pela Ata SRP n° 014/2018, processo n° 23006.000215/2018-11, firmado entre a
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC — UFABC e a empresa TRANSPORTES
- TURISMO E SERVICOS JP GRANDINO EIRELI, tendo como substitutos os servidores
Juliana Lanza Macencini (SIAPE n° 2029369), Glaucon Trevisan (SIAPE n° 2321647) e
Walkyria Elissa Machado Rocha (SIAPE n° 1833368).

Simone Aparecida Pellizon
Pro-reitora Adjunta de Administracao
Portaria da Reitoria n°® 169, DOU de 23 de marco de 2018.
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Pro-reitoria de Administracgéo

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 2° andar - Fone: (11) 3356.7553

proad@ufabc.edu.br

PORTARIA DA PROAD N° 081, DE 27 DE JUNHO DE 2018.

Revoga a Portaria da PROAD n° 025, de 30 de marco
de 2017 e designa o servidor Valdenor Santos de Jesus
como fiscal responsavel pelo Contrato n° 08/2017.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE ADMINISTRACAO DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada pela Portaria da Reitoria n® 169,
de 22 de marco de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU), n° 57 de 23 de marc¢o de
2018, secdo 2, pagina 14, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n°
67 de 18 de marco de 2016, publicada no DOU n° 56 de 23 de marco de 2016, secdo 1, pagina
20, e pela Portaria da Pro-Reitoria de Administracdo n® 31 de 23 de marc¢o de 2016, publicada no
DOU n° 59 de 29 de marc¢o de 2016, secdo 1, pagina 40, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a Portaria da PROAD n° 025, de 30 de marco de 2017, publicada
no Boletim de Servigo n° 640, de 31 de marco de 2017, pagina 18.

Art. 2° Designar o servidor Valdenor Santos de Jesus (SIAPE n° 1628528) para
responder como fiscal responsavel pelo Contrato n° 08/2017, processo 23006.001847/2016-22,
firmado entre a FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC e a empresa RF
TECNOLOGIA & SERVICOS EIRELI - ME, tendo como substitutos os servidores Rivelton
Cosmo de Barros (SIAPE n° 1876312) e Henrique de Abreu Piccolo (SIAPE n° 1673023).

Simone Aparecida Pellizon
Pro-reitora Adjunta de Administracao
Portaria da Reitoria n° 169, DOU de 23 de marco de 2018.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC
Pro-Reitoria de P6s-Graduacéo

Divisdo de Apoio as Coordenacdes

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André — SP - CEP 09210-580
posinovacao@ufabc.edu.br

CNPJ: 07.722.779/0001-06

EDITAL DA PROPG/INV N° 044/2018
(publicado no Boletim de Servigo n° 759 de 29 de junho de 2018)

Normas do Processo Seletivo de Discentes
Regulares para o Programa de P6s-Graduagao em
Engenharia e Gestdo da Inovagio referente ao
ingresso no 1° quadrimestre do ano de 2019.

O Programa de Pds-Graduacdo em Engenharia e Gestdo da Inovacdo (PPG-INV) da Universidade
Federal do ABC — UFABC torna publica a abertura das inscri¢cbes para a selecdo de candidatos
para ingresso no Curso de Mestrado, stricto sensu, com inicio previsto para o 1°. quadrimestre
de 2019 e estabelece as normas e procedimentos para o processo de selecdo de candidatos.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O Processo Seletivo sera realizado pela Comissdo de Selecdo, composta conforme Portaria
N° 014/2018, publicada no Boletim de Servico da UFABC N° 755 de 19/06/2018
(http://www.ufabc.edu.br/images/stories/comunicare/boletimdeservico/boletim_servico_ufabc_75
5.pdf#page=15).

1.2. Para a inscricdo no processo seletivo, os candidatos devem comprovar a conclusdo de curso
superior de graduacédo, reconhecido pelo MEC, em qualquer area do conhecimento, ou entdo a
previsdo de sua conclusdo até a data da matricula no Programa, por meio de encaminhamento do
documento, na solicitagdo de inscricéo.

1.3. A selecdo dos candidatos sera realizada em quatro etapas, sendo trés etapas de carater
eliminatério e uma etapa de carater eliminatério e classificatorio, a saber: Etapa I: Envio de
documentacdo e comprovacdo de proficiéncia em lingua inglesa (carater eliminatorio); Etapa II:
prova escrita de conhecimentos em portugués e matematica (carater eliminatério e classificatorio);
Etapa Ill: analise de portfélio de realizacBes (carater eliminatorio); e Etapa IV: entrevista (carater
eliminatorio).

1.4. Nao hé taxa de inscri¢do para o processo seletivo de que trata o presente edital.

1.5. As inscrigdes para 0 processo seletivo seréo realizadas exclusivamente por meio do Sistema
Integrado de Gestdo de Atividades Académicas — SIGAA da UFABC, cujo link de acesso esta
disponivel em: http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/.
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2. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

2.1. O calendéario de inscrigdo, selecdo, divulgacdo de resultados e inicio das aulas para o
1° quadrimestre do ano de 2019 é apresentado a seguir:

EVENTO DATA
Prazo de inscricéo De 20/08/18 a 18/09/18, até as
23h59min no horario de Brasilia.
Etapa | — Resultado da analise da documentacéo

enviada e da comprovacédo de proficiéncia em lingua

inglesa (carater eliminatorio). 21/09/18

Divulgacéo das inscricoes deferidas e indeferidas.

Etapa | - Prazo para recurso das inscrigdes De 22/09/18 a 26/09/18
indeferidas.

Etapa | - Resultado dos recursos. Convocagéo dos 97/09/2018

aprovados para a etapa seguinte.

Etapa Il — Data para realizacdo da Prova Escrita.
Prova escrita de conhecimentos, sem consulta.

29/09/2018, sabado, as 09h00min
no horério de Brasilia.

Et_apg I! - Resul_ta}dolo!a Prova Escrita (carater 02/10/2018
eliminatdrio e classificatorio).

Etapa Il - Prazo para recurso do resultado. 02/10/18 a 07/10/18
Etapa Il - Divulgacdo do resultado da Etapa II. 08/10/18

Convocacéo dos aprovados para a etapa seguinte.

Etapa Il — Data final para o envio do Portfélio Digital
de Realizag0es.

De 08/10/18 a 10/10/18, até as
23h59min no horério de Brasilia.

Etapa Il — Resultado da andlise de portfélio de
realizacGes (carater eliminatdrio).

11/10/2018

Etapa 111 - Prazo para recurso do resultado.

De 11/10/18 a 16/10/2018

Etapa Ill - Divulgacdo do resultado desta etapa.
< . 17/10/18
Convocacgéo dos aprovados para a etapa seguinte.
Etapa IV- Realizacdo da Entrevista/Dindmica (carater
eliminatorio). 18/10/18 e 19/10/18
Divulgacéo do resultado parcial. 19/10/18
Prazo para recurso do resultado parcial. De 19/10/18 a 24/10/18
Divulgagéo do resultado final. 25/10/18

Matricula

http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/

Inicio das aulas

http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/
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2.2. As datas e horérios previstos neste Edital ttm como referéncia o Horério Oficial de Brasilia.

2.3. O periodo de inscricbes podera ser prorrogado a critério da Comissdo de
Selecdo/Coordenacdo, por questdo de oportunidade e/ou conveniéncia.

2.4. Serdo oferecidas até 15 (quinze) vagas para o Curso de Mestrado. O namero de vagas a
ser preenchido serd em funcdo da existéncia de candidatos classificados nos termos do presente
Edital e da disponibilidade de professor orientador.

81° - A lista de orientadores do programa estd  disponivel no site:
http://cursos.ufabc.edu.br/posinovacao/portugues/equipe/docentes.

82° - As vagas serdo distribuidas em duas categorias, da seguinte forma:

a) 12 (doze) vagas destinadas ao publico em geral (todos os demais candidatos que nao se
enquadrem na categoria b);

b) 03 (trés) vagas destinadas a inclusdo social, sendo que destas vagas:
- Fica reservada 01 (uma) vaga para as pessoas com deficiéncia.
- Ficam reservadas 02 (duas) vagas para candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas.

- Caso ndo surjam candidatos para concorrer as vagas destinadas a inclusdo social, essas serao
ocupadas pelos candidatos em ordem de classificacdo das vagas destinadas ao publico em geral.

83° - A Comissdo de Selecdo poderad decidir aumentar o nimero de vagas ofertadas caso haja
alunos classificados e orientadores com vagas disponiveis para orientagéo.

3.  DAINSCRICAO

3.1. Para se inscrever no processo seletivo, o candidato devera acessar, no periodo de 20/08/2018
a 18/09/2018, o site: http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/, escolher a opg¢do “Processos
Seletivos — Alunos Regulares” e clicar no icone “CLIQUE AQUI PARA SE INSCREVER PELO
SIGAA”, acessar o Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas — SIGAA, escolher o
Programa de Pds-Graduacdo desejado, responder ao questionario e anexar as copias dos seguintes
documentos (obrigatoriamente em formato PDF):

I — Comprovante de Proficiéncia em Lingua Inglesa (conforme item 4.3 deste edital).

Il — Cdpia do RG, para candidatos de nacionalidade brasileira, ou cépia do RNE, para candidatos
de nacionalidade estrangeira (se ndo possuir o RNE, serd aceita, para inscricdo, cdpia do
passaporte);

I11 — Copia do CPF para brasileiros e para estrangeiros (quando houver) - ATENCAO: n&o sera
aceita a CNH;

IV — Copia do histdrico escolar da Graduagéo;

V  — Copia do Curriculo Lattes atualizado (www.lattes.cnpg.br), sendo que a documentacao
comprobatdria devera ser apresentada em copia impressa simples no dia e horéario indicados para
andlise de curriculo e entrevista;
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VI - Diploma de Graduacéo ou Certificado de Conclusdo, ou Atestado com previsdo de sua
concluséo até a data de matricula no Programa;

a) Os candidatos aprovados no processo seletivo em iminéncia de diplomacdo em curso de
graduacdo serdo admitidos sob a denominacao “aluno condicional” e deverdo atender aos termos
da Resolucédo da CPG n° 03/2014 (Disponivel em: http://propg.ufabc.edu.br/legislacao/).

b) Os diplomas de graduagéo e de mestrado obtidos em Programa no exterior ndo necessitam
ter a sua revalidacéo, por instituicdo publica brasileira, no momento da inscricdo para 0 processo
seletivo.

3.2. A falta de qualquer desses documentos e do atendimento de suas exigéncias acarretard no
indeferimento da inscricdo e na exclusédo do candidato.

3.3.  Somente serdo consideradas validas as inscri¢cbes concluidas até as 23h59min do dia 18 de
setembro de 2018.

3.4. A Comissdo de Selecdo/Coordenagdo ndo se responsabilizard pelas inscri¢des iniciadas e
ndo concluidas.

3.5. Nao serdo aceitas inscri¢fes realizadas por quaisquer outros canais ndo previstos neste
Edital.

3.6. E de responsabilidade integral do candidato o correto preenchimento da solicitacdo de
inscri¢do, bem como o envio dos documentos previstos nos termos deste Edital.

3.7. Os documentos entregues para a inscricdo no processo seletivo ndo serdo reaproveitados
para a matricula, desse modo, o candidato aprovado devera providenciar a documentacdo
necessaria para a matricula em sua totalidade, conforme disposto na Portaria da ProPG n° 06 de
21 de junho de 2017 e no site da ProPG (http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/).

3.8. Candidatos que, no momento da inscri¢do, afirmarem serem Pessoas com Deficiéncia(s) -
PcD deverdo anexar o atestado ou documento(s) que comprove(m) essa deficiéncia e indicar os
equipamentos necessarios para a realizacdo do processo seletivo.

Paragrafo Unico. A indicacdo de equipamentos necessarios para a realizacdo das etapas do
processo seletivo servird para viabilizar a disponibilidade destes pela UFABC e a eventual
indisponibilidade de atendimento serd comunicada ao candidato via e-mail.

3.9. Candidatos que, no momento da inscri¢do, afirmarem ser preto, pardo ou indigena, deverdo
anexar autodeclaracdo étnico-racial.

3.10. Candidatos que tenham um trabalho precisardo enviar carta de anuéncia e apoio do gestor.

3.11. O Candidato deve indicar no ato de inscricdo se ha interesse em concorrer a uma bolsa de
estudo. A atribuicdo de bolsas sera feita conforme descrito no item 8 deste edital.

81° - O candidato que n&o pleitear a bolsa no momento da inscricdo ndo terd o direito de pleitear
bolsa posteriormente.

82° - Os candidatos que desejam pleitear bolsa de estudos devem se adequar a Portaria UFABC N°
039/2017 (http://cursos.ufabc.edu.br/posinovacao/portugues/programal/reqras).
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4. DO PROCESSO DE AVALIACAO

4.1. Todas as etapas do Processo Seletivo sdo de carater eliminatorio. A Etapa Il — Prova escrita,
além de possuir carater eliminatério, possui também caréater classificatorio. A Etapa Il — Prova
escrita € a Unica etapa com carater classificatorio.

4.2. As quatro etapas do Processo Seletivo sdo:

Etapa | — Inscricdo com envio da documentacéo exigida conforme item 3.1 (eliminatoria);
Etapa Il - Prova Escrita (eliminatoria e classificatoria);

Etapa 111 - Anélise do Portfélio Digital de RealizacGes (eliminatoria);

Etapa IV — Entrevista/ Dinamica (eliminatoria).

4.3. Etapa | — Envio de documentacdo e Comprovacdo de Proficiéncia em Lingua Inglesa (Inciso
| do item 3.1). No conjunto de documentos a ser enviado no ato da inscrigdo no Processo Seletivo,
os candidatos deverdo comprovar proficiéncia em Lingua Inglesa.

81° O candidato devera enviar o certificado de Proficiéncia em Lingua Inglesa no momento da
inscricdo (item 3.1, Inciso 1). Os candidatos que ndo enviarem os certificados, ou que nao
atingirem as pontuac¢fes minimas necessarias para comprovacao de proficiéncia em lingua inglesa,
conforme estabelecido a seguir, serdo desclassificados do processo seletivo.

§2° - Para a comprovacdo da proficiéncia em lingua inglesa, serdo aceitos somente os seguintes
certificados, com as seguintes pontuacoes:

I - TOEFL (Test of English as a Foreign Language): resultado minimo de 79 (setenta e nove)
pontos se realizado pela Internet, de 213 (duzentos e treze) pontos se realizado por computador, ou
de 550 (quinhentos e cinquenta) pontos se realizado em papel; ou,

Il - IELTS (International English Language Test): minimo de 6,0 (seis) pontos.

83° - Ndo sera aceito nenhum outro método de comprovacéo, ou outro certificado de proficiéncia
em lingua inglesa, que ndo sejam os certificados, e suas respectivas pontuacdes, explicitados no
paragrafo anterior. Ndo sera aceito comprovacdo ou certificado de proficiéncia em outra lingua
gue ndo seja a lingua inglesa.

840 - O certificado de proficiéncia sera valido somente se tiver sido realizado nos 05 (cinco) anos
anteriores ao presente Processo Seletivo. O certificado original precisara ser apresentado no ato da
matricula.

85° - Para a Etapa I, os candidatos que apresentarem toda a documentacdo solicitada, e cuja
documentagao satisfaga as condigdes exigidas, serdo considerados “selecionados para a Etapa I17.
Nenhuma pontuagdo serd atribuida nesta etapa. Os candidatos considerados “selecionados” na
Etapa I terdo sua inscrigdao “deferida” no Processo Seletivo e estardo aptos a realizar a Etapa II do
Processo Seletivo.

86° - Para a Etapa I, os candidatos que ndo apresentarem toda a documentacao exigida, ou cuja
documentacdo ndo satisfaga as condi¢cdes exigidas, serdo considerados “desclassificados” do
Processo Seletivo. Para estes candidatos, a inscricao sera considerada “indeferida” e estes nao
poderdo participar das proximas etapas do Processo.
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4.4 Etapa Il - Prova Escrita:

81° - A Etapa Il — Prova Escrita seré estruturada em duas partes: Parte Objetiva, que contard com
30 (trinta) questdes de multipla escolha versando sobre raciocinio verbal e raciocinio quantitativo
e; uma Parte Discursiva — Redagdo (raciocinio analitico), em que se avaliara a capacidade do
candidato de redigir textos demonstrando capacidade de analisar e defender ideias complexas, de
construir e avaliar argumentos e manter uma discussao focada e coerente sobre um tema.

82° - A Etapa Il — Prova Escrita sera realizada no dia 29/09/2018, sabado, com inicio as 09h00min.
A prova seré realizada nas dependéncias da UFABC, campus Santo André. A prova serd realizada
sem consulta, e terd duracdo de 4 (quatro) horas.

83° - As regras para o dia de realizacdo da prova, as regras para a pontuacao a ser atribuida a prova,
e 0s conteudos programaticos a serem exigidos estdo apresentados no Anexo | deste edital.

840 - Serdo classificados para a fase seguinte do processo seletivo no maximo 25 (vinte e cinco)
candidatos, em ordem decrescente de pontuacdo, considerando-se para esta classificacdo somente
a nota da Parte Objetiva da prova. Somente serdo classificados os candidatos que obtiverem nota
igual ou superior a 40% (quarenta porcento) da nota total possivel da Parte Objetiva da prova. Em
caso de empate na nota da Parte Objetiva para os candidatos que constem na 252 posi¢do, serdo
classificados todos os candidatos com a mesma nota para a proxima etapa.

85° - Ndo serd tolerada a entrada de candidatos apés o inicio da prova. Serdo desclassificados 0s
candidatos que chegarem ao local do exame depois do horario marcado para o inicio da prova ou
os candidatos que ndo comparecerem. Serdo desclassificados os candidatos que ndo obtiverem
nota igual ou superior a 40% (quarenta porcento) da nota total possivel da Parte Objetiva e/ou
que ndo obtiverem nota igual ou superior a 40% (quarenta porcento) da nota total possivel da
Parte Discursiva - Redacao.

86° - A lista dos candidatos classificados serd divulgada na pagina do programa
http://cursos.ufabc.edu.br/posinovacao/portugues/admissao/processo-seletivo

87° - Para os candidatos que residirem ou estiverem em transito fora do Estado de S&o Paulo, a
prova escrita podera ser realizada via teleconferéncia. Essa solicitacdo devera ser anexada no ato
da inscrigéo.

88° - Nao haverd revisdo da prova.

Etapa I11 - Analise do Portfolio Digital de Realizacdes

81° - Os candidatos aprovados na Etapa Il do processo seletivo deverdo enviar para o email
inscricao.posinovacao@ufabc.edu.br, dentro do prazo estabelecido neste Edital, um link de
acesso para seu Portfolio Digital de Realizagdes. Os candidatos que ndo enviarem o link dentro
do prazo estabelecido serédo desclassificados.

82° - Portfolio Digital de Realizagdes é uma forma dinamica e criativa que usa midias digitais
para apresentar trajetéria académica, profissional e pessoal de modo a ressaltar um conjunto de
habilidades, talentos e competéncias que ndo podem ser mensuradas pelo curriculo tradicional. O
resultado deve ser um espaco virtual organizado, uma oportunidade para o candidato refletir e
demonstrar sua contribuicdo a inovacdo, seja em projetos inovadores numa empresa ou na
universidade. Mais informac@es sobre o Portfolio sdo apresentadas no Anexo 11 deste edital.
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83° - O Portfdlio Digital de Realizagdes sera avaliado em relagéo aos seguintes aspectos:

° Planejamento: foco (propdsito) e estrutura (elos entre os diversos componentes);
° Conteldo: coleta, selecéo e reflexdo sobre as informacdes apresentadas;
° Design: organizacao ldgica e criativa do contetdo e das ideias apresentadas.

84° - O Portfolio Digital de RealizacOes sera avaliado pelos membros da Comisséo de Selecéo,
sendo considerado “aprovado” ou “ndo aprovado” de acordo com a analise pessoal baseada nos
critérios descritos. A classificagdo final do candidato como “aprovado” ou “ndo aprovado” se
dara por maioria simples dos votos apresentados pelos membros da Comissdo de Selegcdo que
analisaram o Portfdlio do candidato.

85° - Para a Etapa Ill, os candidatos cujo Portfélio Digital de Realizagbes for considerado
“aprovado”, segundo os critérios apresentados acima, estardo aptos a realizar a Etapa IV do
Processo Seletivo.

86° - Para a Etapa Ill, os candidatos cujo Portfélio Digital de Realiza¢oes for considerado “néo
aprovado”, segundo os critérios apresentados acima, estardo desclassificados/eliminados do
Processo Seletivo, ndo podendo participar da proxima etapa. Candidatos enquadrados nesta
situacdo ndo constardo da lista final de aprovados no processo seletivo.

4.5 Etapa IV - Entrevista/ Dinamica

Os candidatos aprovados na Etapa Ill serdo convocados para a entrevista/dindmica mediante
comunicado no site do programa.

81° - Os candidatos seréo arguidos pela Comisséo de Selecdo, tendo como base as atividades
demonstradas na Etapa Il e no seu Curriculo Lattes.

§2° - A banca examinadora dispora de até 20 (vinte) minutos por candidato para a realizacdo da
entrevista.

83° - A entrevista levard em consideracdo os seguintes aspectos:

. Maturidade do (a) candidato (a);

. Disponibilidade pessoal e profissional para participar de atividades extraclasse;

. Perfil proativo, criativo, empreendedor e de lideranca;

. Capacidade de trabalhar com prazos e sobre presséo;

. Capacidade do (a) candidato (a) trabalhar em equipe interdisciplinar;

. Intencdes em relacdo ao programa;

. Expectativas sobre o(s) orientador(es) escolhido(s) e ideias iniciais de projeto e
adequagcdo as linhas de pesquisa;

o Compromisso de cumprir as atividades com exceléncia e dentro dos prazos e regras
previstos no regimento e nas normas do programa

http://cursos.ufabc.edu.br/posinovacao/portugues/programa/regras.
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84° - Ao final da entrevista, cada membro da Comisséo de Sele¢do que participar da entrevista
classificara o candidato como “aprovado” ou “ndo aprovado”, de acordo com sua analise baseada
nos critérios desta etapa. A classificagao final do candidato como “aprovado” ou “ndo aprovado”
se dara pela maioria simples dos votos apresentados pelos membros da Comissdo de Sele¢do que
participaram da entrevista.

85° - Para a Etapa IV, os candidatos cuja participacdo na entrevista for considerada “aprovada”,
segundo os critérios apresentados acima, constardo da lista final de aprovados no Processo
Seletivo.

86° - Para a Etapa IV, os candidatos cuja participagdo na entrevista for considerada “nédo
aprovada”, segundo os critérios apresentados acima, estardo desclassificados/eliminados do
Processo Seletivo, e ndo constardo da lista final de aprovados.

87° - Serdo desclassificados os candidatos que chegarem atrasados no local da entrevista.

88° - Os candidatos que trabalhem em empresas ou em outras instituicbes deverdo trazer
obrigatoriamente no dia da entrevista um documento que comprove a autorizacgao e anuéncia de
seu supervisor da instituicdo onde atua.

5. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO/DESCLASSIFICACAO

5.1 Seréa desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo o (a) candidato (a)
que:

I - Prestar declaracGes ou apresentar documentos falsos, em qualquer etapa da selecéo;

Il - Ndo apresentar a documentacdo completa requerida nos prazos e condi¢des estipuladas
neste edital;

11 - Ndo enviar o link do Portfolio Digital de Realizacbes até a data estipulada ou néo
comparecer a Entrevista na data e horario em que forem convocados.

5.2 Na classificacdo final somente constardo os candidatos que forem aprovados em todas as
quatro etapas do processo. Para a ordem de classificacdo dos candidatos, sera considerada
somente a nota obtida pelos candidatos na Parte Objetiva da prova escrita (Etapa II).

5.3 Para a classificacdo final no processo seletivo, na hipotese de igualdade da pontuacdo na
Parte Objetiva da prova escrita (Etapa Il), para o desempate somente na posi¢do de igualdade, e
para qualquer posicdo da classificacdo final, o critério de desempate sera, em ordem de
prioridade:

I) A nota obtida pelo candidato na Parte Discursiva - Redacdo da prova escrita (Etapa I1)

I1) Em caso de igualdade na nota da Parte Discursiva - Redacdo, a comparacdo entre as idades
dos candidatos empatados, tendo prioridade na ordem de classificagdo o candidato de maior
idade.

5.4 S0 sera divulgada a nota obtida na Parte Discursiva - Redacéo da Etapa Il para os candidatos
envolvidos em igualdade de pontuacéo final na Parte Objetiva desta etapa.
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6. DO RESULTADO

6.1 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo de todos os
atos, editais e comunicados referentes a este processo seletivo na pagina eletronica oficial do
Programa http://cursos.ufabc.edu.br/posinovacao/portugues/admissao.

6.2 O resultado contendo a classificacdo e a aprovacao sera publicado na pagina do Programa
http://cursos.ufabc.edu.br/posinovacao/portugues/admissao.

6.3 O resultado contendo a classificacdo dos candidatos a bolsas de estudos sera publicado na
pagina do Programa http://cursos.ufabc.edu.br/posinovacao/portugues/admissao.

6.4 Os orientadores do Programa oferecerdo no minimo 01 (uma) e, em alguns casos, no
méaximo 02 (duas) vagas para orientacdo para o ingresso 2019.1. O resultado final do Processo
Seletivo conterd a lista de alunos aprovados e seus respectivos orientadores indicados pela
Comissdo de Selecdo, ndo sendo possivel a alteracdo dos orientadores indicados para cada aluno
no final do processo.

6.5 Cabera recurso, em face dos resultados previstos no item 2.1 deste Edital, pelas razdes de
legalidade e de mérito.

6.6 Os recursos a que os candidatos tém direito deverdo ser direcionados,
EXCLUSIVAMENTE, para a Comissdo de Selecdo do Programa por meio do endereco
eletrbnico inscricao.posinovacao@ufabc.edu.br, de forma fundamentada para que possam
justificar nova deliberacéo.

6.7 O recurso deve atender ao seguinte:

I — O assunto do e-mail deve conter: Recurso — “Nome do candidato” — “Numero de
inscricao”;

I — Ndo hd um modelo de texto para recursos previstos neste edital, devendo o proprio
candidato redigir as suas alegac¢des de forma clara e objetiva.

6.8 As solicitagOes enviadas para canais diferentes dos indicados no item 6.6 deste Edital ndo
serdo apreciadas pela Comissdo de Selecao.

6.8 Cabera a Comissdo de Selecdo analisar 0s recursos interpostos pelos candidatos desde que o
pedido esteja em conformidade com o0s prazos e procedimentos previstos neste Edital.

6.9 Nao cabera novo recurso (segundo recurso) em face da decisdo da Comissao de Selecéo.
6.10 Os recursos previstos neste Edital ndo possuem carater suspensivo.

7. DAMATRICULA

7.1. Os candidatos aprovados no processo seletivo deverdo efetuar sua matricula na Secretaria
de Po6s-Graduagdo, localizada no campus Santo André da UFABC, em local a ser definido,
conforme o link: http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/.

7.2. A matricula devera ser feita pessoalmente ou por meio de procuracdo simples (de proprio
punho), mediante apresentacdo de documento original de identificagio com foto do
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representante.

7.3. Para a matricula ser efetivada, o candidato classificado devera entregar todos os
documentos indicados no link http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/, bem como atender as
solicitacOes e observar as informacdes que nele constam para o 1° quadrimestre de 2019.

§1° - NO ATO DA MATRICULA, o formulario de Aceite de Orientac&o, constante no link
http://propg.ufabc.edu.br/formulario/, deve ser entregue. O formulario deve ser assinado pelo
discente e pelo orientador indicado pela Comissdo de Selecdo ao final do processo seletivo. Nao
sera permitida a alteracdo dos orientadores indicados para cada aluno no final do processo
seletivo.

7.4. Os candidatos aprovados no processo seletivo e que ainda ndo estiverem devidamente
diplomados deverdo se atentar aos termos da Resolucdo da CPG n° 03/2014, disponivel em:
http://propg.ufabc.edu.br/legislacao/.

8. DAS BOLSAS DE ESTUDOS

8.1. Os candidatos que solicitarem bolsa de estudo e que indicarem a possibilidade de
dedicacdo exclusiva ao curso (ambas no formulario de inscricdo) concorrem a bolsas de estudo
sob administracdo da Coordenacdo do Programa, concedidas por agéncias de fomento.

8.2. A atribuicdo de bolsas é feita pela Comissdo de Bolsas do programa, indicada conforme
Portaria n°® 014/2018, publicada no Boletim de Servico da UFABC N° 755 de 19/06/18, a partir
da classificacdo obtida neste edital.

8.3. A atribuicdo das bolsas seguira a ordem de prioridade do primeiro ao ultimo candidato
aprovado na lista final de classificacdo do Processo Seletivo, lista esta que sera elaborada
considerando os critérios apresentados no item 5 deste edital.

8.4. Os candidatos que desejam pleitear bolsa de estudos devem se adequar a Portaria UFABC
N° 039/2017 (http://cursos.ufabc.edu.br/posinovacao/portugues/programa/regras)

8.5. O candidato aprovado e que, no ato da matricula, fizer jus a uma Bolsa de Estudo da
UFABC, deverd abrir uma conta corrente em que seja obrigatoriamente o proprio titular,
exclusivamente no_Banco _do Brasil, entregando, quando da matricula, original e copia do
cabecalho do extrato desta, onde constam todos os dados da referida conta.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1. Alinscricdo do candidato implica na aceitacdo das normas de selecdo contidas neste Edital e
0 prévio conhecimento do Regimento da  Pds-Graduacdo  Stricto  Sensu
(http://propg.ufabc.edu.br/legislagao/) e das Normas do PPG-INV
(http://cursos.ufabc.edu.br/posinovacao/portugues/programa/regras).

9.2. Informagdes sobre a trajetdria profissional e os interesses de pesquisa de cada um dos
docentes podem ser obtidas na em: http://cursos.ufabc.edu.br/posinovacao.

9.3. DUVIDAS e INFORMAGCOES ADICIONAIS direcionar para o0 e-mail:
10
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inscricao.posinovacao@ufabc.edu.br
9.4. Os casos omissos e ndo previstos por este edital serdo resolvidos pela Comisséo de Selecao.

Anderson Orzari Ribeiro
Presidente Comisséao de Selegéo
Programa de Pds-Graduagdo em Engenharia e Gestdo da Inovacéo
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ANEXO | — Sobre a Prova Escrita (Etapa I1)

1- DO LOCAL DAPROVA

I. A prova seré realizada no dia 29/09/2018, com inicio as 09h00min, horério oficial de Brasilia-
DF.

Il. A prova serd realizada nas dependéncias da UFABC, campus Santo André (Avenida dos
Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha, Santo André - CEP: 09210-580)

I1l. E obrigatéria a apresentacdo de documento de identificagdo original com foto para a
realizacdo da prova.

2- DAESTRUTURA DA PROVA

I. A Etapa Il — Prova Escrita esté estruturada em duas partes: Parte Objetiva, que contard com 30
(trinta) questdes de mudltipla escolha, com 5 (cinco) alternativas cada e; Parte Discursiva —
Redacdo, em que serd apresentado um tema para a elaboracdo de um texto dissertativo-
argumentativo.

Il. Constardo da Parte Objetiva da prova somente questdes de multipla escolha, com 5 (cinco)
alternativas cada, questBes estas que ja foram apresentadas no Exame Nacional de Desempenho
dos Estudantes (ENADE), realizado em todo o territério nacional, ano a ano, pelo Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais - INEP (http://portal.inep.gov.br/enade).

I1l. Na Parte Discursiva - Redacdo da prova serd apresentado um tema para que o candidato
desenvolva um texto dissertativo-argumentativo com no minimo 20 (vinte) e no maximo 30
(trinta) linhas.

IV. Cada candidato recebera um caderno de prova, contendo as 30 (trinta) questdes de multipla
escolha a serem resolvidas e o tema da Redacéo a ser desenvolvida.

V. Cada candidato receberda um CARTAO RESPOSTA, onde as alternativas escolhidas como
resposta para as questdes de multipla escolha devem ser marcadas, e uma FOLHA DE
REDACAO, onde o texto dissertativo-argumentativo elaborado deve ser escrito. Todo o material
entregue ao candidato, incluindo o material considerado rascunho, devera ser devolvido ao final
da realizacdo da prova, independente de seu parcial ou total preenchimento.

3- DAS ORIENTACOES PARA A REALIZACAO DA PROVA

I. O candidato devera utilizar caneta esferografica de tinta preta ou azul para preenchimento do
seu CARTAO RESPOSTA e de sua FOLHA DE REDACAO.

Il. Durante a aplicacdo da Prova, o candidato ndo poderd, sob pena de eliminacédo, realizar
qualquer espécie de consulta ou comunicar-se com outros candidatos durante o periodo da prova.
N&o sera permitido o uso de calculadoras ou outro equipamento de célculo.

I1l. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a realizagdo da prova
em razdo de afastamento do Estudante da sala de prova ou para preenchimento do seu CARTAO
RESPOSTA e/ou de sua FOLHA DE REDACAO.
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IV. Os rascunhos e as marcacdes assinaladas no caderno de prova nao serdo considerados para
fins de correcéo.

V. A nota da Parte Objetiva serd informada em uma escala de 0 (zero) a 30 (trinta) pontos. Para
cada questdo correta serd atribuido 1,0 (um) ponto. Para as questfes incorretas ndo sera atribuido
nenhum ponto. Para as questes deixadas em branco ndo sera atribuido nenhum ponto. Para as
questdes assinaladas com duas ou mais alternativas, ndo seré atribuido nenhum ponto. O valor
maximo total da Prova Escrita sera de 30,0 (trinta) pontos.

VI. A nota da Parte Discursiva — Reda¢édo serd informada em uma escala de 0 (zero) a 10 (dez),
sendo a nota atribuida ao texto considerando-se seu conteldo (peso 50%), estrutura (peso 40%) e
expressao (peso 10%).

VII. Serdo desclassificados os candidatos que ndo obtiverem nota igual ou superior a 40%
(quarenta porcento) da nota total possivel da Parte Objetiva e/ou que ndo obtiverem nota igual ou
superior a 40% (quarenta porcento) da nota total possivel da Parte Discursiva - Redacao.

4- DO CONTEUDO PROGRAMATICO

I. As provas ja aplicadas no ENADE, bem como seus gabaritos oficiais, podem ser consultadas
em http://portal.inep.gov.br/provas-e-gabaritos3.

Il. Constardo da Parte Objetiva da prova somente questdes de multipla escolha, com 5 (cinco)
alternativas cada, retiradas do Componente de Formacdo Geral das provas ja aplicadas no
ENADE, de 2008 a 2017.

I11. Nas questdes de Componente de Formacdo Geral do ENADE, sdo analisadas as seguintes
habilidades e competéncias do candidato: ler, interpretar e produzir textos; extrair conclusdes por
inducdo e/ou deducdo; estabelecer relacdes, comparacBes e contrastes em diferentes situacoes;
fazer escolhas valorativas, avaliando consequéncias; argumentar coerentemente; projetar agoes
de intervencdo; propor solugdes para situagdes-problema; elaborar sinteses; e administrar
conflitos.

IV. Um modelo contendo algumas questfes similares as que serdo apresentadas na Parte Objetiva
da Etapa Il estd disponibilizado aos candidatos no site do programa
(http://cursos.ufabc.edu.br/posinovacao/portugues/admissao/processo-seletivo).

V. Na Parte Discursiva — Redacdo, o candidato devera desenvolver texto dissertativo-
argumentativo a partir do tema proposto. Nesta parte se avaliara a capacidade do candidato de
redigir textos em que se demonstre capacidade de analisar e defender ideias complexas, de
construir e avaliar argumentos e manter uma discussao focada e coerente sobre um tema.

VII. Considerando que o texto da Parte Discursiva — Redacédo é Unico, serd atribuido a este uma
nota em escala de 0 (zero) a 10 (dez), sendo que os itens discriminados a seguir serdo avaliados
em estreita correlagdo:

i) Conteldo — até 5 (cinco) pontos:
a) perspectiva adotada no tratamento do tema;
b) capacidade de anélise e senso critico em relagdo ao tema proposto;
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c) consisténcia dos argumentos, clareza e coeréncia no seu encadeamento.

A nota deste item serd prejudicada, proporcionalmente, caso ocorra abordagem tangencial,
parcial ou diluida em meio a divagacdes e/ou colagem de textos e de questdes apresentados na
prova.

ii) Estrutura — até 4 (quatro) pontos:

a) respeito ao género solicitado (dissertativo-argumentativo);
b) progresséo textual e encadeamento de ideias;

c) articulacdo de frases e pardgrafos (coesao textual).

iii) Expressdo — até 1 (um) ponto:

A avaliagdo da expressdo ndo sera feita de modo estanque ou mecéanico, mas sim de acordo com
sua estreita correlacdo com o contedo e a estrutura. A avaliacdo sera feita considerando-se o
desempenho linguistico e o dominio da norma culta formal, com atencdo aos seguintes itens:
estrutura sintatica de oracOes e periodos, elementos coesivos; concordancia verbal e nominal,
pontuacéo; regéncia verbal e nominal; emprego de pronomes; flexdo verbal e nominal; uso de
tempos e modos verbais; grafia e acentuacéo.

VIII. Seréd atribuida nota ZERO a Parte Discursiva — Redacédo que:
a) fugir a modalidade de texto solicitada e/ou ao tema proposto;
b) ndo atender aos critérios dispostos nos quesitos anteriores.

c) apresentar texto sob forma ndo articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e
palavras soltas ou em versos) ou qualquer fragmento de texto escrito fora do local apropriado;

d) for assinada fora do local apropriado;

e) for escrita a lapis, em parte ou em sua totalidade;
f) estiver em branco;

g) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

IX. Na Parte Discursiva — Redacdo, a folha para rascunho no caderno de provas sera de
preenchimento facultativo. Em hipo6tese alguma o rascunho elaborado pelo candidato sera
considerado na correcao.

X. Na Parte Discursiva — Redacdo deverdo ser rigorosamente observados os limites de no
minimo de 20 (vinte) linhas e no maximo de 30 (trinta) linhas, sob pena de perda de pontos a
serem atribuidos a Redacéo.
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ANEXO Il — Sobre o Portfolio Digital de Realizacdes (Etapa I11)

Para a confeccdo do Portfolio Digital de RealizagGes sugerimos que estudem o assunto. Algumas
palavras chaves para busca sdo: Professional portfolio, Digital Professional Portfolio (DPP), e-
portfolio.

1- Itens considerados no Portfolio Digital de Realizacdes
i. Formacéao académica
ii. Graduacao
iii. Pds-Graduagdo - Mestrado

iv. Especializacdo, aperfeicoamento ou equivalente na area de conhecimento do Programa
de Pés - Graduacdo em Engenharia e Gestdo da Inovacéo.
V. Monitoria
Vi. Bolsas oficiais de iniciagdo cientifica, pesquisa ou estagio.
vii. Estagios profissionais em areas correlatas ao Programa.
viii. Participagdo em Programas extracurriculares relacionados aos temas do Programa.

2- Formacéo profissional
i. Experiéncia profissional em areas correlatas ao Programa
ii. Experiéncias empreendedoras

3- Producéo Cientifica

i Artigos relacionados a area de conhecimento do Programa, publicado ou aceito para
publicacdo em periddicos cientificos indexados.

ii. Livros completos ou capitulos de livros relacionados a area de conhecimento do
Programa publicado por editoras com rigoroso corpo  assessor (Universitarias ou
Internacionais).

ii. Apresentacdo de trabalhos e publicacdo de trabalhos completos, na area de
conhecimento
do Programa ou area correlata, em anais de congressos ou simpasios.

(\2 Apresentacdo de trabalhos e publicagdo de resumos, na area de conhecimento do
Programa ou area correlata, em anais de congressos ou simpasios.

V. Proferir palestras, seminarios, conferéncias e participar de mesas redondas, na area de
conhecimento do Programa ou area correlata.
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4- Temas de interesse para pesquisa
Descrever brevemente temas que interessam para realizacao de pesquisa.

5- Producao Artistica/Culturais e Tecnoldgicas

Texto literario, Musica, Cinema, Midias digitais, Fotografia, Danca, Teatro, Pintura, Desenho,
Artesanato, Programas de computador, Jogos, Prot6tipos.

6- Atividades Didaticas
i. Disciplinas ministradas no ensino superior e no ensino fundamental/médio
ii. Minicursos ministrados em congressos, simp0sios e outros eventos cientificos

7- Outras Atividades
i. Praticas voluntarias e de engajamento comunitario
ii. Organizagéo de eventos
iii. Outras atividades consideradas relevantes pelo (a) candidato (a).
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 672, DE 28 DE JUNHO DE 2018.

Designa o servidor Alexei Magalhdes Veneziani para
exercer a fungdo comissionada de Coordenador Geral
dos Cursos de Graduacao.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar o servidor ALEXEI MAGALHAES VENEZIANI, SIAPE 1762422,
para exercer a funcdo comissionada de Coordenador Geral dos Cursos de Graduacdo, codigo
FCC.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestéo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 673, DE 28 DE JUNHO DE 2018.

Designa a servidora Carolina Moutinho Duque de
Pinho para exercer a fungcdo de Vice-Coordenador(a)
Geral dos Cursos de Graduacao.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora CAROLINA MOUTINHO DUQUE DE PINHO,
SIAPE 2133215, para exercer a funcéo de Vice-Coordenador(a) Geral dos Cursos de Graduacéo.

Art. 2° Designar a servidora para exercer o encargo de substituta eventual do(a)
Coordenador(a) Geral dos Cursos de Graduacdo, cddigo FCC, durante os afastamentos,
impedimentos legais e regulamentares do(a) titular.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestéo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 674, DE 28 DE JUNHO DE 2018.

Dispensa a servidora Patricia Del Nero Velasco de
Azevedo da fungéo comissionada de Coordenador(a)
do Curso de Mestrado Profissional em Filosofia -
PRO-FILO.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Dispensar a servidora PATRICIA DEL NERO VELASCO, SIAPE 1734910, da
funcdo comissionada de Coordenador(a) do Curso de Mestrado Profissional em Filosofia - PRO-
FILO, cddigo FCC, a contar de 01/07/2018.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestdo de Pessoas

&) Universidade Federal do ABC

Boletim de Servigo n° 759 - 29 de junho de 2018 Pagina 54



MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 675, DE 28 DE JUNHO DE 2018.

Dispensa o servidor Alexander de Freitas da funcado de
Vice-Coordenador(a) do Curso de Mestrado
Profissional em Filosofia - PRO-FILO.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar o servidor ALEXANDER DE FREITAS, SIAPE 1801755, da
funcéo de Vice-Coordenador(a) do Curso de Mestrado Profissional em Filosofia - PRO-FILO, a
contar de 01/07/2018.

Art. 2° Dispensar o servidor do encargo de substituto eventual do(a)
Coordenador(a) do Curso de Mestrado Profissional em Filosofia - PRO-FILO, cédigo FCC, a
contar de 01/07/2018.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 676, DE 28 DE JUNHO DE 2018.

Designa o servidor Paulo Tadeu da Silva para exercer
a funcdo comissionada de Coordenador(a) do
Programa de Mestrado Profissional em Filosofia.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar o servidor PAULO TADEU DA SILVA, SIAPE 1734906, para exercer
a funcdo comissionada de Coordenador(a) do Programa de Mestrado Profissional em Filosofia,
cddigo FCC, a contar de 01/07/2018.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestéo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 677, DE 28 DE JUNHO DE 2018.

Designa a servidora Mariné de Souza Pereira para
exercer a funcdo de Vice- Coordenador(a) do
Programa de Mestrado Profissional em Filosofia.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora MARINE DE SOUZA PEREIRA, SIAPE 1941108,
para exercer a funcdo de Vice-Coordenador(a) do Programa de Mestrado Profissional em
Filosofia, cddigo FCC, a contar de 01/07/2018.

Art. 2° Designar a servidora para exercer o encargo de substituta eventual do(a)
Coordenador(a) do Programa de Mestrado Profissional em Filosofia, codigo FCC, durante os
afastamentos, impedimentos legais e regulamentares do(a) titular, a contar de 01/07/2018.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestdo de Pessoas

&) Universidade Federal do ABC

Boletim de Servigo n° 759 - 29 de junho de 2018 Pagina 57



MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Teresinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 678, DE 28 DE JUNHO DE 2018.

Torna publica a autorizacdo de afastamento para o
exterior da servidora Juliana Fernandes da Silva
Pimentel.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a autorizacdo do Magnifico Reitor da UFABC para viagem ao
exterior, com Onus para a UFABC, da servidora JULIANA FERNANDES DA SILVA
PIMENTEL, SIAPE 2269033, conforme PCDP n° 0195/18, para participacdo na 12" AIMS
Conference, em Taipei, Taiwan, pelo periodo de 05/07/2018 até 11/07/2018, incluindo transito.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Teresinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 679, DE 28 DE JUNHO DE 2018.

Torna publica a autorizacdo de afastamento para o
exterior do servidor Denis Gustavo Fantinato.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a autorizacdo do Magnifico Reitor da UFABC para viagem ao
exterior, com 6nus limitado para a UFABC, do servidor DENIS GUSTAVO FANTINATO,
SIAPE 3008017, conforme PCDP n° 0639/18, para participacdo no 14th International
Conference on Latent Variable Analysis and Signal Separation, em Guildford, Inglaterra, pelo
periodo de 29/06/2018 até 08/07/2018, incluindo transito.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Teresinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 680, DE 28 DE JUNHO DE 2018.

Torna publica a autorizacdo de afastamento para o
exterior da servidora Gayane Karapetyan.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a autorizacdo do Magnifico Reitor da UFABC para viagem ao
exterior, com 6nus limitado para a UFABC, da servidora GAYANE KARAPETYAN, SIAPE
2329777, conforme PCDP n° 0357/18, para visita ao Joint Institute for Nuclear Research, em
Dubna, Russia, pelo periodo de 01/07/2018 até 28/08/2018, incluindo transito.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestéo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 681, DE 28 DE JUNHO DE 2018.

Rescinde o contrato de trabalho de Professor Visitante
de Mauricio Martinelli Silva Luperi.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Rescindir, em virtude do término do prazo contratual, nos termos do Art. 12, I, da
Lei 8.745/93, o contrato de trabalho de Professor Visitante de MAURICIO MARTINELLI
SILVA LUPERI, SIAPE 1963992, a contar de 11/06/2018.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacédo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 682, DE 28 DE JUNHO DE 2018.

Concede licenca para capacitacdo a servidora Roberta
Kelly Amorim de Franca.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder licenca para capacitacdo a servidora ROBERTA KELLY AMORIM DE
FRANCA, SIAPE 1563971, pelos periodos de 31/07/2018 a 28/09/2018 e de 31/01/2019 a
01/03/2019, nos termos do Art. 87 da Lei n° 8.112/90 e Art. 10 do Decreto n° 5.707/06.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacédo Universidade Federal do ABC

Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 683, DE 28 DE JUNHO DE 2018.

Altera o periodo de licenca para capacitacdo ao
servidor Rail Ribeiro Filho.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Alterar o periodo de licenca para capacitacdo concedida ao servidor RAIL
RIBEIRO FILHO, SIAPE 1668029, conforme Portaria 144/2018/SUGEPE, publicada no
Boletim de Servigo n® 725, de 23/02/2018, conforme a seguir:

De: 08/08/2018 a 06/09/2018,
Para: 30/07/2018 a 28/08/2018.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 684, DE 28 DE JUNHO DE 2018.

Dispensa o servidor Leonardo Lira Lima do encargo
de substituto eventual do(a) Corregedor(a)-seccional
Pro-Tempore da UFABC.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Dispensar o servidor LEONARDO LIRA LIMA, SIAPE 2668026, do encargo de
substituto eventual do(a) Corregedor(a)-seccional Pro-Tempore da UFABC, cddigo FG-1.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 685, DE 28 DE JUNHO DE 2018.

Designa o servidor Silvio Wenceslau Alves da Silva
para exercer o encargo de substituto eventual do(a)
Corregedor(a)-seccional Pro-Tempore da UFABC.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar o servidor SILVIO WENCESLAU ALVES DA SILVA, SIAPE
1550446, para exercer 0 encargo de substituto eventual do(a) Corregedor(a)-seccional Pro-
Tempore da UFABC, codigo FG-1, durante os afastamentos, impedimentos legais e
regulamentares do(a) titular.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestdo de Pessoas

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

AUXILIO NATALIDADE

Nome do Servidor: Robson Moreno Piva

Cargo: Contador

Matricula SIAPE: 2550445

Orgéo de Lotacdo: Fundacio Universidade Federal do ABC
Regime Juridico: RJU

Nome do (a) filho (a): Dimitri dos Santos Piva

Data de Nascimento: 18/06/2018

Matricula: 111419 01 55 2018 1 00753 223 0463371 49
Cartodrio: Oficial de Registro Civil das Pessoas Naturais S80 Bernardo do Campo — 1°
Subdistrito — SP.

Valor: R$ 659,25

Més de Pagamento: Julho/18

Fundamento Legal: Artigo 196° da Lei n° 8.112/90
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundagéo Universidade Federal do ABC

Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Avenida dos Estados, 5.001 — Santa Terezinha — Santo André — SP
CEP 09210-580 — Fone: (11) 3356-7556

sugepe@ufabc.edu.br

ALTERACOES DE FERIAS DE JUNHO DE 2018
Férias publicadas no Boletim de Servico n° 751 — pag. 53 a 58

PROGRAMACAO DE FERIAS

CENTRO DE ENGENHARIA, MODELAGEM E CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS

NOME INICIO FIM
GABRIELA SPANGHERO LOTTA 30/06/2018 15/07/2018
CANCELAMENTO DE FERIAS
CORREGEDORIA-SECCIONAL DA UFABC
NOME INICIO FIM
FLAVIA ALVES DE OLIVEIRA 26/06/2018 20/07/2018

1
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

Corregedoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha- Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7573
corregedoria@ufabc.edu.br

Juizo de Admissibilidade n°® 28/2018/CORREG

Assunto: Denuncia, andnima, encaminhada através da pagina da Corregedoria-seccional, em 24
de maio de 2018, sob o nimero 528, solicitando a analise e providéncias da Corregedoria em
relacdo ao possivel descumprimento de prazo para langamento de conceitos dos alunos.

Vistos e examinados os documentos da denuncia encaminhada e apos a realizacao
de investigagéo preliminar, considerando que:

e aPro-reitoria de Graduag&o - ProGrad nos informou que:

1. a cada quadrimestre, a ProGrad envia um e-mail aos docentes, informando sobre os
prazos constantes do calendario de procedimentos administrativos-académicos, além
da disponibilizacdo deste na pagina da Pré-reitoria;

2. a falta de langcamento dos conceitos por parte dos docentes podem prejudicar 0s
alunos, pois os coeficientes de desempenho s&o utilizados para sele¢do dos alunos nas
vagas das disciplinas, assim como para selecdo dos estudantes no pleito por matricula
em curso de formacéo especifica, selecdo de bolsas; além de inviabilizar a colagdo de
grau antecipada, nos casos de integralizacdo do curso;

3. 0 portal para lancamento de conceitos foi mantido para além do prazo estipulado no
calendario neste quadrimestre, por solicitacdo de um docente, e por esta razdo a
denunciada pdde lancar os seus conceitos apds dois dias do prazo estipulado;

e a Corregedoria-seccional da UFABC encaminhou a Orientacdo n° 05/2018/CORREG, a
todos os docentes, acerca de deveres previstos nas legislacbes referentes ao pessoal
docente a fim de priorizar a atividade educativa no tocante aos aspectos disciplinares,
inclusive ao que se refere a cumprimentos de prazos;

e ndo houve prejuizo relevante a Administracdo nem aos administrados, tendo em vista o
pequeno intersticio do tempo (2 dias) e, em consonancia aos principios da razoabilidade e
da proporcionalidade, que preza pela adequacdo entre meios e fins, vedada a imposicao
de obrigac0es, restricbes e san¢bes em medida superior aquelas estritamente necessarias
ao atendimento do interesse publico

DECIDO pela ndo abertura de processo administrativo disciplinar e
DETERMINO o arquivamento da denlncia
Santo André, 27 de junho de 2018.

Flavia Alves de Oliveira
Corregedora-seccional pro tempore da UFABC
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MINISTERIO DA EDUCAQAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Centro de Engenharia, Modelagem e Ciéncias Sociais Aplicadas
Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP

CEP 09210-580 - Fone: (11) 4996.7312

dac.cecs@ufabc.edu.br

PORTARIA CECS N° 48, DE 18 DE JUNHO DE 2018.

Estabelece normas e procedimentos para a oferta de disciplina
na modalidade “Estudo Dirigido” no curso de Engenharia
Aeroespacial

O DIRETOR DO CECS - CENTRO DE ENGENHARIA, MODELAGEM E
CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC, nomeado
pela Portaria n® 391, de 27 de novembro de 2017, publicada no Diario Oficial da Unido, em 29
de novembro de 2017, no uso de suas atribuic¢des legais e considerando:

1. A Resolucdo da Comissdo de Graduacdo N° 020, de 26/02/2018, que define o Estudo
Dirigido, como modalidade de oferta de disciplinas, e estabelece diretrizes minimas
para sua utilizacao;

2. A deliberacdo da Plenéria do curso de Engenharia Aeroespacial no dia 25/04/2018
sobre assunto.

RESOLVE:

Art. 1° - Regulamentar a aplicacdo da modalidade de ensino “Estudo Dirigido” as
disciplinas sob responsabilidade do Curso de Engenharia Aeroespacial da UFABC.

81° Compreende-se o Estudo Dirigido como modalidade de oferta de disciplinas
do curso de Engenharia Aeroespacial, que envolve um docente responsavel e um ou mais alunos
de graduacdo, sendo solicitado por esse docente, credenciado ao curso de Engenharia
Aeroespacial, de forma voluntaria e, por ter carater voluntario, sem que o docente obtenha
créditos de ensino pela disciplina oferecida nesta modalidade.

Art. 2° - As condigdes para a aplicacdo da modalidade Estudo Dirigido s&o:

1. Quanto a disciplina
a) A disciplina deve fazer parte da lista de disciplina obrigatorias do curso de
Engenharia Aeroespacial.
b) A disciplina ndo deve envolver atividades praticas em laboratorios, visitas
ou atividades externas.
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c) A disciplina ndo deve ter sido oferecida nos dois quadrimestres anteriores
a data da solicitagao.

d) A disciplina ndo deve estar planejada para oferecimento nos dois
quadrimestres seguintes a data da solicitacao.

e) A disciplina ndo pode estar em oferta no quadrimestre da data da
solicitacéo.

2. Quanto ao aluno solicitante
a) Deve estar matriculado no curso de Engenharia Aeroespacial.
b) N&o ter sido beneficiado pela modalidade “Estudo Dirigido” em uma
disciplina do curso de Engenharia Aeroespacial.
c) Nao ter sido reprovado (conceito O ou F) na disciplina solicitada.
d) Deve ter CPk >0,94.

Art. 3° - O Estudo Dirigido devera ser solicitado por docente credenciado ao
curso especifico em questéo.

81° A solicitagdo deverd ser encaminhada a coordenagéo do curso em formulério
préprio cujo modelo encontra-se no anexo desta Portaria.

82° Fazem parte da solicitacdo os seguintes documentos:
a) Plano de ensino, com as justificativas para o uso da modalidade Estudo

Dirigido, distribuicdo do contetdo no calendario letivo, método de
afericdo de presencga, avaliacdes, horérios e local das atividades.

b) Historico escolar completo do aluno.

c) Declaracdo do docente comprometendo-se a ministrar todas as atividades
previstas no plano de atividades, ndo tendo previsdo de afastamentos ou
férias durante o periodo.

83° Nao havera contabilizacdo de créditos da disciplina ao docente.
Art. 4° - A solicitacdo sera analisada pela coordenacéo do curso.

81° No caso de aprovacdo da solicitacéo, a coordenacdo do curso fica responsavel
encaminhamentos junto a Secretaria e Pro-Reitoria de Graduacéo.

2
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Art. 5° - Os casos omissos serdo tratados pela Coordenacgéo do curso.

Art. 6° - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacdo no Boletim de
Servico da UFABC.

Harki Tanaka

Diretor do Centro de Engenharia, Modelagem e Ciéncias Sociais Aplicadas.
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SOLICITACAO DE ESTUDO DIRIGIDO

DOCENTE:

SIAPE:

SOLICITA AUTORIZACAO PARA MINISTRAR A DISCIPLINA

DISCIPLINA:

CODIGO:

QUADRIMESTRE: | T-P-I:

EXECUCAO: Dias da semana:

Horarios:
LOCAL:

PARA O ALUNO

NOME:

RA:

DECLARACAQ

O docente acima identificado, credenciado no curso de Engenharia Aeroespacial, declara
estar ciente que:

1) Esta solicitacdo tem carater voluntario.

2) Compromete-se a ministrar todas as aulas previstas no plano de aulas.

3) Nao tem previsdo de afastamentos ou férias durante o periodo.

4) Nao recebera créditos para a suplementacao de sua carga didatica.

Data:__/__ /_

Assinatura do docente

JULGAMENTO

[ ]Solicitacdo deferida
[ ]Solicita¢do indeferida

Coordenacdo do Curso de Engenharia Aeroespacial

PROCEDIMENTO

1 - Preencher e assinar o formulario.

2 - Anexar Plano de ensino com as justificativas, método de aferi¢cdo de presenca, sistema de avaliagdes.
3 - Anexar Histdrico escolar completo do aluno.

4- Encaminhar para apreciacao a Coordenacdo do curso de Engenharia Aeroespacial.

4
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